
 
 
 

Circolare n. 169     A.S. 2025-2026 

Al personale scolastico 

interessato                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Al DSGA                                                                                                                                                                                

Sito Web 

 

OGGETTO: Informativa e Formazione sulla Sicurezza – Artt. 36 e 37 D.Lgs. 81/2008 

Le SS.LL. sono convocate per l’incontro di Informazione e Formazione sulla Sicurezza dei 

lavoratori, ai sensi degli artt. 36 e 37 del D.Lgs. 81/2008 che si terrà  venerdì 6 marzo 2026, dalle 

ore 14:30 alle ore 16:30, presso l’Aula Magna dell’Istituto.  

La sicurezza nei luoghi di lavoro, disciplinata dal D.Lgs. 81/2008, costituisce un diritto fondamentale 

di ogni lavoratore e un obbligo giuridico inderogabile per l’Amministrazione. In ambito scolastico 

essa assume un valore ancora più rilevante, poiché tutela congiuntamente il personale e gli studenti, 

garantendo condizioni idonee allo svolgimento delle attività didattiche e amministrative. 

L’informazione e la formazione rappresentano strumenti essenziali per la prevenzione dei rischi e per 

la diffusione di una cultura della sicurezza fondata sulla consapevolezza, sulla responsabilità 

individuale e sulla collaborazione attiva. 

Come previsto dalla normativa vigente, ciascun lavoratore è tenuto a ricevere un’adeguata: 

• Informazione (art. 36), relativa ai rischi generali e specifici connessi alle mansioni svolte, 

alle procedure di prevenzione e gestione delle emergenze, ai nominativi degli addetti al primo 

soccorso e antincendio, nonché alle corrette modalità di utilizzo delle attrezzature e dei 

dispositivi di protezione individuale (DPI); 

• Formazione (art. 37), articolata in una parte generale, comune a tutti i lavoratori, e in una 

parte specifica calibrata sul settore di rischio di appartenenza (settore scuola). 

 

Argomenti trattati 

• Rischi specifici: Informazioni sui rischi connessi all’attività svolta nella Scuola, come il 

rischio chimico, biologico, da movimentazione manuale dei carichi, da stress lavoro-correlato, 

etc. 

 



 
 

• Misure di prevenzione: Spiegazione delle misure di prevenzione adottate. 

• Dispositivi di protezione individuale (DPI): Informazione sull’uso dei DPI. 

• Responsabili della sicurezza: Conoscenza dei segnali e della segnaletica di sicurezza. 

•  Gestione delle emergenze: Formazione sulle procedure di emergenza e sulla gestione delle 

squadre di primo soccorso e antincendio. 

• Segnaletica di sicurezza: Conoscenza dei segnali e della segnaletica di sicurezza. 

• Misure di protezione: e prevenzione adottate 

 

La partecipazione all’incontro è obbligatoria e costituisce adempimento previsto dalla legge. Le ore 

di formazione non saranno oggetto di recupero. 

 In allegato alla presente è riportato l’elenco nominativo del personale interessato. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Carmela Mascolo 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 
c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e 

normativa connessa 
Il compilatore 

A.A. Lanzieri M. 


