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PROTOCOLLO D'INTESA

LE COMPETENZA SCENDONO IN CAMPO

Tra

IL Dirigente Scolastico del Liceo Statale "SALVATOREPIZZY' di CAPUA,Piazza UMBERTO I
rappresentato dalla Prof.ssa Catmela Mascolo C,F. MSCCML72A68G8125

B

Cameta di Commercio ltalia - Macedonia del Notd (C.F, 9306478061,7) con sede in Napoli Via Santa

Lucia 20 rappresentato dal Dott. Entico Petrella

Visto

o I'art.1.5 della L. 1.990, n"24L,i1 quale prevede che le Amministtazioni Pubbliche possono sempre

concludere ffa loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di intetesse

comune;
o il D.Lgs76 aptie 1994, no297,in matetia di "Testo unico delle disposizioni legislative in Materia di

isttuzione";
o il decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 1996, n"567, così come modificato o

íntegrato dal decreto del Presidente della RepubbJica 9 aptile 1.999, n"1.56,con il quale è stato

emanlrto il regolamento che disciplina leiniziatsve complementati e le attività integratìve nelie
istituzioni scolastiche;

c I'art.2.c. 203, della L.23 dicembre 1996,n"662 e successive modtfrcazioni e integrazioti, che

definisce gli strumenti per la programmazione negoztata;
o il decreto iegislativo 31. matzo 1.998, n"1.12 dattvo al ttasîerimento di funzioni-e compiti
o Amministtativi dallo Stato alle Regioni e agli Enti locali,in 

^ttva;ziofle 
del capo tr della legge

o 16 matzo 1997, n"59, in patticolare il capo III concernente I'istruzione scolastica;

o il decreto del Ptesidente della Repubblica 8 marzo 1999, n"275,con il quale è stato emanato il
tegolamento recante norme in matena di autonomia didattica e orgatizzativa delle istituzioni
scolastiche ai sensi del citato articolo 21, d,ellaleggen"Sg/97; che prevede forme di'raccordo tta
le istituzioni scolastiche e gli Enti locali at ftni di una pîogî^mrn zione coordinata deloffetta
f or matjva sul tetrirorio;

o l'2tt.31. del D.Lgs. 10 agosto 2000,n"267 rîm^terrz- di testo unico delle leggi sull'otdinamento
degli enti locali. Accordi di programma;

o il D.L. 1 febbtaio 200I, no 1.4,in matetia di Regolamento coflcernente le isttuzioni genetali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; '
e i1 D.Lgs .30 mano 2001, no165,in mateda di "Norme generali sull'ordinamento del lavoto alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e successive modiîrcaziont e integraziont;
o il D.Lgs . n"27 6 /03 che promuove il raccordo tra soggetti ptivati e i servizi pubblici all'impiego,per

real:,zzarc in modo coordinato ogni possibtle aztone di politica attiva del lavoro;

Codice lVlin.: CEPM03000D

Codicc fiscalc: C.F. e P.l. 93034560610

Codice univoco di fatturazione: UFTI\N

P.zza Umberto I - 81043 CAPUA, CE

Lmail : cepm03000d@istruzione.it

Email PEC: cepm03000d@pec.isttuzione.it

'l el: 0823 / 967077

Fax:0823/625640

www.liceopizzi. edu.it



r ii:r:'/l15Qi_:-;11,ti

PR.EMESSO

. che la direttiva 3 apdle d.eI 1.996, no133 indica finalstà, modalità orgatizzative e fonti di
ftnanziamento a cui le singole scuole, nell'ambito della propria autonomia, possono far
dfedmento per promuovere iniziative complementari e integrative dell'iter formativo degli
qrrrlenti tlcr cteare occasioni e spazi di incontro da risetvare loro, per favoríre l'apenura della

scuola alle domande di tipo educativo e cultutale provenienti dal tetritorio, in coerenzaconle
fnalità" fotmative istituzionali;

o che l'articolo 21. dellz legge 15 m^rzo 1997 , no 59, consente alla scuola dell'autonomia di interagite
da protagonista con le autonomie locali, i settori economici e produttivi, gli enti pubblici e le
associazioni del terdtorio, nonché di perseguire tramite l'autonomia la massima flessibilità e

temp es tivit à. e la valortzzazione delle ris orse locali;
r che ne1 quadro del ptocesso di decentramento in atto, coinvolgente gli Enti Locak e il sistema

educativo e scolastico, si rende necessario raffotzate i rapporti di collaborazrone ffa le istituzioni
scolastiche e gli enti territodali al fìne dircahzzare un processo e un progetto di ampliamento e
di migliotamento della qualità del sistema formativo terdtoriale, che una vaùegata realtà presente

nei tetritori di Tera di Lavoro ha dato luogo, negli anni, ad una serie di attività culturali di
salvaguard.ia di beni atcheologici e ambientali del tertitorio.

L'ampio 
^pprezzameîto 

delle diverse reahzzazioni avuto dai cittadini e dagli Enti Locali haportato a

motivare la scelta di rendere più incisivo f impegno dei divetsi soggetti adetenti con la condivisione eIa
sottoscrizione di un ptotocollo;
che il Liceo Statale "SALVATOREPIZZI', nell'esercizio della propria autonomia funzionale, sentiti gli
OOCC, e in piena coereÍrza con le linee espresse dal ptoptio Piano deil'Offerta Formativa, può
promuovere, organizzare e gestite in collaborazione con altri soggetti, pubblici e privati, operanti a sczla

locale, nazíona\e, sovràn^ziorrale ed tntetnazionale, attività di comune interesse nei s-ettoti teiativi alle

proprie finalità istituzionali;
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RITENUTO

o che ii ptotocollo d'intesa possa costituire un
obiettivi, contenuti e modalità di collaboraziofle,
competenza ed auton omia;

o che l'accordo tra istituzioni scolastiche ed enti territoriali consenta di predisporre le

condizioni più consone aila progrz;mm zione e alla rcaltzzazrone di un'offerta fotmattva
lnfegfztai

o tesa all'innov^zione e rispondente alle esigenze di sviluppo della comunità'locale;
o ftnaltzzata ad un uso ottimale,in termini dr nzionalità e qualifi.caztonedelle dsotse

umane,struttutali e finanziatie di sp onibili sul tertitorio ;

o volta a sviluppare e potenziare i principi della qualità e deila equità delle istituzioni
scolastiche autonome. \
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SI CONVIENE QUANTO SEGUE

ARTICOLO 1- FINALITA'

il protocollo ha lo scopo ptincipale di promuovere rnizia;t;rve di sviluppo,incentivazione e

va)oÀzzazione della c^p^cità, imprenditoriale degli studenti,lo sviluppo delle competenze neI
settore del marketi flg e fin îza terrntorrale,la scoper ta e f o Ia salvagtardia del mondo commerciale
ed industriale,connesso ti vari settori merceologici carattetistici delf identità culturale del
territorio.

ARTICOLO 2 - COMPITI

o riqualificaztone del tertitorio;
c collegamento delle diverse rcaltà. terttoriali sociali,politrche e culturali;
o creazíone di un sistema fbrmativo integrato attraverso un patto'con il tetritorio;
o sviluppo delle competenze trasvetsali linguistiche, turistiche ed informatìche;
n stimolo allo spirito di appartenenza al proprio territorio urbano e alla tiscoperta di antiche

:radizioni.

ARTICOLO 3 - STRUTTURA ORGANTZZATIV A

Il protocollo prevede Ia costituzione di un "Gruppo di regia del protocollo" attravetso I'odentamento in
uscita, composto da un numero paritetico di componenti in tappreseflta;nza delle parti sottoscrittrici.

ARTICOLO 4 _ IMPEGNI

Le parti si impegnano, ciascuna con le propde competenze, a realizzare progetti cteativi fnaltzzan allo

sviluppo e alla diffusione delle stesse.

Gli studenti saranno coinvolti per manifestazionirconvegni ed alre iniziative culturali.
Le patt si impegnano a prendere 1e parti con le imprese presenti sul terdtorio per facilitare l'inserimento
nel mondo del lavoro e costituire un data base pet le richieste e le offerte di lavoto.
La diffusione di taii attività awerrà,senza fini di lucro,attraverso una sede di eventi che ptevedetanno il
coinvolqimento dell'intero territorio.

ARTICOLO 5 - RESPONSABILITA' DI ATTUAZIONE

Le parti frrmatarie ed i relativi organi,concorreranno alf'attuazione del ptesente protocollo nel quadto dei

ri spettìvi ordinamenti e assetti organtzzatvi.

ARTICOLO 6 - PRIVACY
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Le parti Accolrsertnno,ai sensi clel clecreto legislirtivo 30 giugno 2003,no196,e successive moclifìcazioni e

integrazi<-lni, a che i clati perst-rnali raccoiti ìn relirzione aL presente protocoll.o
Sizrno trattati escltr.sivzrmerìte per frnalità cli cur al presellte,

ARTICOLO 7 _ DURATA

I1 presente protocollo d'intesa entra in vigore alla data della sottoscrizione ed ha validità fino al
3l/12/2026 e comunqLre fino al termine dell'attività di promozione attr'.rverso iniziative ch sviluppo,
incentir-azione e valorizzttztone della capacità imprenclitol'ale, sr.iluppo cìelle competenze nel settore clel

marketing e fìnirn:za territoriale, scoperta e/o sah'aguardia del mondo commerciale ecl inclustriirle,
collllesso ai r.iiri settori merceolosici calatteristici dell'iclentit?ì cultlÌrale dei territori municipali limitrofi,

ARTICOLO 8 _ RECESSO O CANCELLAZIONE

La .-ecessione clai protocollo potr?ì ar.r'enire su comuniczrzione scritta iormaltzzata clalle pzrrti

sottoscdtfrici.

Lett<l firmato e sottoscflrro
Liceo Statal e "Pizzr"

IL Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmela Mascolo

Documento firmato digitaLnenre ai sensi del c.d,
Codice delltAmministrazione Digitale e nonnatira collne ssa

ei;í.
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