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OGGETTO: DECRETO INCARICO PERSONALE DOCENTE INTERNO TUTIR NEI PERCORSI A VALERE
SUL PROGETTO:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6
— sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’
11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 —
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel

periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).
CUP: H54D25002770007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1154

IL MONDO A COLORI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo ¢ di diritto di
accesso ai documenti amministrativi,

VISTO il D. Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e gradoy,

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti per attivita di
direzione e di docenza relativi alle inigiative di formagione»,

VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblicay,

VISTO Part. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni
scolastiche e ne stabilisce 'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;

VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblicay;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di antonomia delle
istitnzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decteto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Nomme generali sull ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche,

VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 2706, recante «Attnazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio annnale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»,

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attnazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007,
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei lnoght di lavorow,

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina rignardante il diritto di accesso civico
¢ gli obblight di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche anministrazioni»,

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190
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il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

il Decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative ¢ di acceleragione e snellimento delle procedure»,

il Decteto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante «Ulteriori misure nrgenti per l'attnazione del Piano nazionale di
ripresa e restlienza (PNRR ).

il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per ['attnazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
Lattnazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney,

il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, telativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, avente ad oggetto «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2019 ¢ bilancio pluriennale per il triennio 20719-2021»;

i Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

i1 Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposigioni in materia di equo compenso delle prestazioni professionaliv

la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiariments».

la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazgion: esterney,

la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti indicazioni sull attuazione
degli obbligh di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/ 2013 come modificato dal d.lgs.
97/2016w;

la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «lndirizzi operativi in materia di valorigzazione dell'esperienza professionale del personale con contratto di lavoro
flessibile e superamento del precariator,

'avviso di selezione prot. n° 0008870/U del 11/11/2025

le istanze pervenute

il verbale della commissione prot. n° 0009540/U del 24/11/2025

le graduatotie pubblicate con prot. n° 0009948/U del 02/12/2025

essere trascorsi i giorni concessi per eventuali ricorsi

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:
o Tipologia Modulo Titolo del Modulo Tutor

n

1 || Competenza personale, sociale e Debate Di Benedetto Claudio
||| _capacita di imparare a imparare

2 || Competenza personale, sociale e A scuola di Scacchi Inella Angelo
||| capacita di imparate a imparare
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Consapevolezza ed espressione Entra nel coro Pacilio Carmela
culturale
Consapevolezza ed espressione La maschera e il volto Angiuli Elvira
culturale
| Educazione motoria H Mettersi in gioco H La Peruta Sabrina ‘
‘ Educazione motoria H Fare squadra H Ricciotti Angela ‘
| Educazione motoria H Gli Sbandieratori del Pizzi H Ricciardella Giovanna ‘
| Lingua Straniera H Inglese Bl H Liguori Filomena ‘
‘ Lingua Straniera H Inglese B2 H Iacobbe Mariangela ‘

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato ¢ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al
termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in conseguenza di
una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare timesheet

Art. 3 Compiti

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 1 dell’avviso di selezione prot. n°® 0008870/U del
11/11/2025

Art. 4 Compenso

Il compenso viene stabilito in euro 30,00/ ora, lordo stato. Omnicomprensivo do ogni onere ed accessotio, cosi come
definito nel piano economico dell’avviso del Ministero

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmela Mascolo

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa

Firmato dal Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmela Mascolo
11/12/2025 09:14:24
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