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VERBALE DI RIUNIONE RSU N. 1 A.S. 2025-2026 
 

Addi UNDICI del mese di settembre 2025 alle ore 11:30 su convocazione del Dirigente Scolastico (Prot. 
Prot. 0005873/U del 09/09/2025), si è svolta la riunione dei componenti RSU d’Istituto alla presenza del 
Dirigente Scolastico prof.ssa Carmela Mascolo. Erano assenti tutte le Organizzazioni Sindacali invitate. 
Sono presenti: 
Dirigente Scolastico Prof.ssa Carmela Mascolo per la Parte Pubblica 
Dott.ssa Isabella Barbiero (UIL scuola RUA)  
Prof. Pietro Di Lillo (GILDAinsegnanti)  
Prof. Gabriele Siciliano(UIL scuola RUA) 
Ordine del Giorno 

1. Informativa trasmissione esiti liquidazione MOF 24/25 
2. Individuazione Rappresentante Lavoratori per la Sicurezza; 
3. Informativa DVR; 
4. Avvio Contrattazione Integrativa di Istituto A.S 2025/2026: definizione percentuali di riparto delle 

risorse tra il personale; 
5. Progetti finanziati dalla Comunità Europea.   

 
DISCUSSIONE E DETERMINAZIONI 
La RSU d’Istituto, riunitasi in data odierna, affronta in maniera cronologica i vari punti all’ordine del 
giorno: 
1° punto Informativa trasmissione esiti liquidazione MOF 24/25 
Gli esiti pubblicati in amministrazione trasparente con dati in forma aggregata (sez. 
 Home >Performance > Dati relativi ai premi > Dati relativi ai premi (Distribuzione del trattamento accessorio, in forma 
aggregata, al fine di dare conto del livello di selettività utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi (MOF)), 
rilevano che le uniche risorse ancora da liquidare sono quelle relative ai Tutor ed Orientatori (Decreto del 
MIM prot. n° 231 del 15/11/2024) poichè, come da piano di riparto allegato alla presente, ancora non 
accreditate. 
2° punto Individuazione Rappresentante Lavoratori per la Sicurezza 
Si procede alla designazione, tra le RSU di Istituto, del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza 
(RLS), come previsto dal D. Lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni. 
Viene illustrata la normativa di riferimento e ribadita la necessità di individuare la figura del RLS all’interno 
dell’Istituto, quale interlocutore per le tematiche inerenti la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 
Analizzando le eventuali incompatibilità tra le componenti RSU, le stesse individuano per  il ruolo di RLS 
il Prof. Pietro Di Lillo che sarà prontamente formato con le modalità prescritte dalla normativa vigente in 
materia di sicurezza sugli ambienti di lavoro. Dalla data odierna di designazione del RLS, tutte le 
comunicazioni inerenti alla sicurezza saranno inoltrate anche al Rappresentante dei Lavoratori per la 
Sicurezza 
3° punto Informativa DVR 
Il Dirigente Scolastico comunica che con la collaborazione del RSPP di Istituto, sono state rischieste 
all’Ente Provinciale tutte le certificazioni di competenza della Provincia (giusta nota prot. 5747 del 
5/9/2025). E’ stata inoltre elaborata un’ulteriore richiesta da inoltrare all’Ente proprietario dell’Edificio 
Scolastico che verrà trasmessa entro la giornata del 12-9-2025 ed è quella relativa alla verifica della 
Legionella nelle scuole. Pertanto il DVR sarà aggiornato anche alla luce del D. Lgs. 102/2025 che, 



 

Codice Min.: CEPM03000D P.zza Umberto I – 81043 CAPUA CE Tel: 0823/961077 
Codice fiscale: C.F. e P.I. 93034560610 Email: cepm03000d@istruzione.it Fax: 0823/625640 
Codice univoco di fatturazione: UF7IYN Email PEC: cepm03000d@pec.istruzione.it www.liceopizzi.edu.it 

con integrazioni e correttivi al D.Lgs. 18/2023, rafforza gli obblighi relativi ad autocontrolli, 
campionamenti, responsabilità gestione dell’acqua. 
4° punto Avvio Contrattazione Integrativa di Istituto A.S 2025/2026: definizione percentuali di 
riparto delle risorse tra il personale 
Il Dirigente Scolastico, in veste di rappresentante per la Parte Pubblica, accetta la proposta di ripartizione 
delle risorse che costituiranno il Fondo di Istituto, nella misura del 70% al personale docente e 30% al 
Personale ATA. 
5° punto Progetti finanziati dalla Comunità Europea 
Vengono illustrati i progetti finanziati dalla Comunità Europea autorizzati, alla data odierna, al Liceo 
Statale “Salvatore Pizzi”: 
1. Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 
23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”. AVVISO 64310 del 23/04/2025 - 
POC - Percorsi di Orientamento (Piano 1096106) – LIFE IN PROGRESS. 
Viene illustrata la seguente scheda finanziaria: 

ENTRATE 
 

Liv.1 Liv. 2 Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione 

03   Finanziamenti dallo Stato 96.558,00

 06  Altri finanziamenti vincolati dallo Stato  96.558,00

   20 POC Per la Scuola 2014-2020 96.558,00

   Totale entrate 96.558,00
  

SPESE 
      

Tipologia di destinazione P Progetti 
 

 
Categoria di destinazione P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 

 

 
Voce di destinazione 235 Progetto 10.1.6A - FDRPOC - CA - 2024 - 224 - Avviso Prot. 

64310 del 23/04/2025 - Percorsi di orientamento rivolti alle 
classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 
secondarie di secondo grado con il coordinamento del 

docente tutor 

 

    
 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 ENTRATE Anno 2025 

03   Finanziamenti dallo Stato 96.558,00

 06  Altri finanziamenti vincolati dallo Stato 96.558,00

  20 POC Per la Scuola 2014-2020 96.558,00

   Totale entrate 96.558,00
 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 SPESE Anno 2025 

01   Spese di personale 92.000,00 

 01  Compensi accessori non a carico FIS docenti 65.000,00 

  1 Compensi netti 65.000,00 

 02  Compensi accessori non a carico FIS ATA 27.000,00 

  1 Compensi netti 27.000,00 
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02   Acquisto di beni di consumo 4.558,00 

 03  Materiali e accessori 4.558,00 

  11 Altri materiali e accessori n.a.c. 4.558,00 

   Totale uscite 96.558,00 
  
 

 
2. Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 
plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- 
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 
96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) – IL MONDO A COLORI. 
Viene illustrata la seguente scheda finanziaria: 
 

ENTRATE 
 

Liv.1 Liv. 2 Liv. 3 DESCRIZIONE Importo variazione 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 79.944,00 

 01  Fondi sociali europei (FSE) 79.944,00 

  2 “Programma Nazionale 21-27” (FSE+) 79.944,00 

   Totale entrate 79.944,00 
  

SPESE 
      

Tipologia di destinazione P Progetti 
 

 
Categoria di destinazione P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 

 

 
Voce di destinazione 236 IL MONDO A COLORI - ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-

1154 – Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025 - c.d. Piano Estate 

 

    
 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 ENTRATE Anno 2025 

02   Finanziamenti dall'Unione Europea 79.944,00 

 01  Fondi sociali europei (FSE) 79.944,00 

  2 “Programma Nazionale 21-27” (FSE+) 79.944,00 

   Totale entrate 79.944,00 
 

Liv.1 Liv.2 Liv.3 SPESE Anno 2025 

01   Spese di personale 66.480,86 

 01  Compensi accessori non a carico FIS docenti 48.967,80 

  1 Compensi netti 48.967,80 

 02  Compensi accessori non a carico FIS ATA 17.513,06 
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  1 Compensi netti 17.513,06 

02   Acquisto di beni di consumo 13.463,14 

 03  Materiali e accessori 13.463,14 

  11 Altri materiali e accessori n.a.c. 13.463,14 

   Totale uscite 79.944,00 
  
 

 
La riunione si conclude alle ore 12:30, anche per consentire lo svolgimento dell’incontro, con tutto il 
personale, programmato con nota prot. 5905 del 9/9/2025 avente ad oggetto “INFORMAZIONE E 
FORMAZIONE sulla Sicurezza dei lavoratori, erogato ai sensi degli artt. 36 e 37 del DL.gs 81/2008”.  
 
Letto, confermato e sottoscritto: 
 
Il Dirigente Scolastico 
 
Prof.ssa Carmela Mascolo (per la Parte Pubblica) 
………………………………………………………………… 
I Componenti della RSU: 
 
Dott.ssa Isabella Barbiero (UIL scuola RUA) 
………………………………………………………………… 
 
Prof. Pietro Di Lillo (GILDA insegnanti) 
…………………………………………………………………………. 
 
Prof. Gabriele Siciliano (UIL scuola RUA) 
……………………………………………………………………… 
 


