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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72
e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “ Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialitia nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate).

CUP: H54D25002770007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1154

Titolo Progetto: IL MONDO A COLORI

Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento di n. 1 incarico individuale
avente ad oggetto “Individuazione docente TUTOR?” per la realizzazione di percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativiy;

VISTO il D. Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvagione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in
materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e gradoy;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti per attivita di
direzione e di docenza relativi alle inigiative di formazione»,

VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di ragionalizzazione della finanza pnbblicar,

VISTO Part. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni
scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;

VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblicaw;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59,

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norwze generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazgioni pubblichew;

VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 2706, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupazione
¢ mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30w;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio annunale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»;

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei lnoght di lavoron,

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gl obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190,
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il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183w,
il Decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Gowvernance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione ¢ snellimento delle procedure;
il Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante «Ulteriori misure nrgenti per 'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienga (PNRR ).
il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni nrgenti per 'attuazione del Piano nazionale di
ripresa ¢ restlienza (PNRR) e del Piano nagionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
lattuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney,
il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istrugioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istitnzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, avente ad oggetto «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021»;
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007;
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;
la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni professionali;
la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «l_egge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro antonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiariments».
la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicemrbre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterney,
la Delibera AN.AC. n. 1310 del 28 dicembre 20106, recante «Prime linee guida recanti indicazioni
sull attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contennte nel d.lgs. 33 /2013 come
modificato dal d.lgs. 97/2016»;
la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirigzi operativi in materia di valorigzazione dell'esperienga professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy,
la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
la necessita di avvalersi della collaborazione di #° 9 unita di Esperts, in possesso di idonei requisiti per
lo svolgimento di Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
Pinclusione e la socialita, progetto Piano Estate DM 96/2025 il Liceo Statale “S. Pizzi” di Capua
(CE);
I’Avviso di selezione prot. n. 2333 del 05/03/2026, pubblicato dall’Istituzione scolastica in data 05-
03-2020;
in particolare, I'art. 7, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «G/ interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 14.00 del 13/03/2026 »;
che alla data del 13/03/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 candidature da parte del personale interno
all’Istituzione;
che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento
delle attivita come sopra delineate;
che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere I'incarico;
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RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il prof.ssa Carmela
Mascolo (Presidente), la prof.ssa Sario Stefania (Componente) e la dott.ssa Isabella Barbiero
(Componente), anche in qualita di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposigion: per la prevengione e
la repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1
(Costituzione della Commissione)
1. E nominata, ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso di selezione, prot. n. 456 del 15/01/2026, la Commissione ai fini
della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione ¢ costituita come segue:

Presidente Prof.ssa Carmela Mascolo
Componente Prof. Roberto Barresi
Componente Dott.ssa Isabella Barbiero

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, dott.ssa
Isabella Barbiero

3. 1 lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa Iinsussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esaminera le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa, in data 17-03-2026
alle ore 11.15

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

3. II presente decreto ¢ pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, ai sensi della normativa sulla
trasparenza.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Carmela Mascolo
Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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